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DECRETO N° 199/2026 - GAB, DE 16 DE JULHO DE 2026.

“INSTITUI O PROCESSO DE ELABORACAO DO PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO (PME) NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE RIBAMAR FIQUENE — MA, PARA O DECENIO
2027-2037, DISPOE SOBRE A ARTICULACAO INTERSETORIAL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBAMAR FIQUENE/MA, no uso das atribuigdes
legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio (Lei n° 01, de 27 de junho de
1997);

CONSIDERANDO a obrigatoriedade constitucional de que os entes federados
elaborem seus planos de educag¢do em consonancia com o Plano Nacional de Educagdo — PNE
(Lein® 15.388, de 14 de abril de 2026);

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a intersetorialidade das politicas
publicas, assegurando que o planejamento educacional esteja em harmonia com as diretrizes
financeiras e de planejamento estratégico municipal;

CONSIDERANDO que a elaboragdo de um plano decenal exige a mobiliza¢do de
diversos setores da administragdo publica para garantir a exequibilidade das metas e a
sustentabilidade or¢amentaria;

DECRETA:

CAPITULO I
DA INSTITUICAO E DA FINALIDADE

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Gestora para Elaboragdo do Plano Municipal de
Educagdo (PME) de Ribamar Fiquene-MA, para o decénio 2027-2037.

Paragrafo unico. A Comissdo Gestora tem a finalidade de planejar, coordenar, orientar,
executar e sistematizar todas as etapas técnicas, administrativas e participativas do novo PME,
assegurando a gestdo democratica e a ampla participagdo social.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO E ESTRUTURA
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Art. 2° A Comissdo Gestora sera composta por representantes dos segmentos
educacionais e institucionais do municipio, cujos membros serdo designados por Portaria da
Secretaria Municipal de Educagdo, garantindo-se 1 (um) representante de cada um dos
seguintes setores:

[ — Secretaria Municipal de Educagdo (Coordenadora Geral);

IT — Secretéaria Adjunta de Educagdo (Coordenadora Adjunta);

[1I — Coordenagdo Pedagdgica da SEMED;

[V — Férum Municipal de Educagio (FME);

V — Conselho Municipal de Educagdo (CME);

VI - Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB (CACS-FUNDEB);

VII - Conselho de Alimentagdo Escolar (CAE);

VIII — Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento;

[X — Representantes por modalidades (Educagdo Infantil, Anos Iniciais/Finais do EF,
EJA, Educagdo Especial, Educagdo do Campo);

X — Representantes dos gestores escolares, coordenadores pedagdgicos, professores e
técnicos administrativos.

XI — Conselho Tutelar

XII — Sindicato dos Profissionais da Educagao.

§ 1° A coordenacgdo dos trabalhos ficara sob a responsabilidade da Coordenadora-Geral
e, em suas auséncias ou impedimentos, da Coordenadora Adjunta.

§ 2° Poderio ser convidados para participar das reunides e atividades representantes de
outros 6rgdos publicos, conselhos, instituicdes educacionais, entidades da sociedade civil e
especialistas, quando a matéria discutida exigir conhecimentos especificos.

§ 3° A participagdo dos convidados previstos no § 2° deste artigo tera carater
estritamente consultivo, ndo lhes sendo atribuido direito a voto nas deliberag¢des internas da
Comissdo Gestora.

CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES

Art. 3° Compete a Comissdo Gestora para o Plano Municipal de Educagdo (PME 2027—
2037):
I — Elaborar, acompanhar e garantir a execugdo do Cronograma e Plano de A¢do das
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atividades de construgdo do PME, compreendendo:
a) Etapa 1: Funcionamento da Comissao Gestora;
b) Etapa 2: Elaboragdo do diagnostico educacional do municipio (dados quantitativos e
qualitativos);
c) Etapa 3: Defini¢do dos objetivos e metas do novo PME;
d) Etapa 4: Defini¢do das estratégias do novo PME; |
e) Etapa 5: Defini¢do do sistema de governanga, monitoramento e avaliag¢do; ‘
f) Etapa 6: Suporte técnico ao FME, CME e SEMED para a realizagdo da Conferéncia |
Municipal de Educagdo;
g) Etapa 7: Elaboragdo da minuta e acompanhamento da tramitagdo do Projeto de Lei
na Camara Municipal;

I1 — Coordenar a avaliagdo do PME anterior (Lei Municipal n® 227/2015), identificando
metas alcangadas, parcialmente alcancadas e ndo alcangadas;

III — Promover a articulagdo do PME com o Plano Nacional e o Plano Estadual de
Educagdo, assegurando a compatibilidade com o PPA, a LDO, a LOA e os instrumentos de
planejamento municipal;

IV — Instituir e supervisionar Grupos de Trabalho (GTs) temaéticos por etapa,
modalidade ou eixo, bem como constituir equipes técnicas de assessoramento em areas
especificas (juridico, estatistica, TI, planejamento);

V — Promover a gestdo democratica e a participacdo social ativa, realizando reunides,
escutas, consultas publicas, audiéncias, seminarios e conferéncias, garantindo a divulgagdo
transparente de todos os atos;

VI — Sistematizar as contribui¢des da sociedade civil, elaborar o Documento-Base do
PME e garantir a observancia da Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD) no tratamento de
informagdes;

VII — Desenhar mecanismos de intersetorialidade, elaborar plano de comunicagdo e
engajamento da comunidade escolar, servidores e sociedade civil;

VIII — Organizar e manter repositorio oficial de atas, registros, listas de presenca,
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IX — Redigir o Relatéorio Final e a minuta do Projeto de Lei do novo PME,
encaminhando-os a Secretaria Municipal de Educagdo e ao Chefe do Poder Executivo;

X — Acompanhar a tramitagao legislativa do Projeto de Lei do PME junto a Camara de
Vereadores, prestando as informagdes necessarias;

X1 — Manter dialogo com instituigdes técnicas e cientificas especializadas para embasar
decisdes com evidéncias e garantir a qualidade das informagdes;

XII — Desempenhar outras atribuicdes pertinentes ao processo de elaboragdo,
monitoramento e avaliagdo do plano decenal.

§ 1° Os membros da Comissdo Gestora poderdo ser substituidos a qualquer tempo,
mediante indicagdo formal da respectiva instituigdo representada.

§ 2° O trabalho da Comissdo Gestora tera duragdo até a conclusdo da elaboragdo,

aprovagdo e publicagdo do novo PME, respeitando o prazo limite estabelecido na legislagdo
federal.

§ 3° Cabera a cada integrante da Comissdo Gestora a organizag¢@o, em suas respectivas
esferas de atuagdo, do trabalho de divulgagdo, debate e consulta piblica para o alinhamento de
metas e recebimento de contribuigdes.

§ 4° A participagdo nesta Comissdo sera exercida sem prejuizo das atividades laborais
regulares de seus membros, servindo o documento de convocagéo e a lista de frequéncia como
comprovantes de justificativa de auséncia no local de trabalho regular.

§ 5° A participagdo na Comissdo Gestora € considerada de relevante interesse publico,
ndo ensejando qualquer forma de remunerag@o.

CAPITULO IV
DOS GRUPOS DE TRABALHO
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Art. 4° A Comissdo Gestora poderd instituir Grupos de Trabalho Tematicos — GTs,
correspondentes aos objetivos do Plano Nacional de Educagdo ou a 4reas especificas da politica
educacional municipal.

§ 1° Cada Grupo de Trabalho serd composto por representantes da Comissdo Gestora,
do Forum Municipal de Educagdo (FME), da rede municipal de ensino e de outros segmentos
da sociedade civil relacionados a tematica especifica analisada.

§ 2° Os Grupos de Trabalho terdo como atribuigdes:

I — Estudar os objetivos, as metas e as estratégias do Plano Nacional de Educag@o;

II — Analisar a situagdo educacional do Municipio relacionada a tematica do respectivo
Grupo;

III — Propor metas, estratégias, indicadores, prazos e agdes para o novo PME;

IV — Apresentar relatorio e propostas a Equipe Gestora dentro do prazo estabelecido;

V — Participar das reunides, consultas, audiéncias e demais atividades de discussdo e
validag¢do do Plano.

§ 3° A composi¢do, a coordenagdo e os prazos de funcionamento dos Grupos de
Trabalho serdo definidos pela Comissdo Gestora.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO E DO APOIO TECNICO

Art. 5° A Comissdo Gestora reunir-se-a ordinariamente conforme calendario
previamente aprovado e, extraordinariamente, sempre que convocada pela Coordenadora-
Geral.

§ 1° As reunides serdo registradas em ata, contendo as discussdes, os encaminhamentos,
as deliberacdes e as responsabilidades atribuidas aos membros.

§ 2° As deliberagdes serdo tomadas, preferencialmente, por consenso e, quando
necessario, por maioria simples dos membros presentes.

§ 3° A auséncia injustificada de membro em trés reunides consecutivas ou cinco
alternadas podera resultar em sua substitui¢do, mediante indicagdo do respectivo 6rgdo ou
segmento representado.
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Art. 6° A Secretaria Municipal de Educagdo assegurara o apoio técnico, administrativo
e logistico necessario ao funcionamento da Comissao Gestora e dos Grupos de Trabalho.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Educagdo constituira equipe técnica multidisciplinar
para subsidiar o trabalho da Comissdo Gestora, com conhecimentos especificos em areas como
juridico, planejamento, estatistica e tecnologia da informagdo, visando a elaboragdo do
diagndstico educacional e a defini¢do de metas e estratégias do plano decenal.

Art. 8° Os demais orgdos, setores e unidades escolares vinculados a Secretaria
Municipal de Educagdo deverdo fornecer a Comissdo Gestora os dados, documentos e
informagdes necessarios a reelaboragdo do PME.

CAPITULO VI
DA PARTICIPACAO SOCIAL E DA TRANSPARENCIA

Art. 9° O processo de reelaboragdo do Plano Municipal de Educacdo devera assegurar:
I — participagdo democratica da comunidade educacional e da sociedade civil;

I1 — representatividade dos diferentes segmentos e territérios do Municipio;

I1I — transparéncia e publicidade dos atos, documentos e decisdes;

IV — utiliza¢@o de linguagem clara e acessivel;

V — acessibilidade nos espagos e materiais de participacdo;

VI — respeito a diversidade, a inclusdo e a equidade;

VII — divulgag¢do das propostas e dos resultados das consultas publicas.

Art. 10. A proposta final do Plano Municipal de Educagado serd submetida a apreciagio
publica antes de seu encaminhamento ao Poder Executivo Municipal.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Os trabalhos da Comissdo Gestora deverdo observar o prazo legal estabelecido
para a elaboragdo, aprovagdo e publicagdo do novo Plano Municipal de Educagio.

Art. 12. A Comissdo Gestora permanecerda em funcionamento até a conclusido da
reelabora¢do do PME, o encaminhamento do respectivo Projeto de Lei ao Poder Legislativo
Municipal e a publica¢do da lei que instituir o Plano Municipal de Educagdo 2027-2037.
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Art. 13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo,
ouvida a Coordenagdo-Geral da Equipe Gestora e, quando necessario, a Procuradoria Juridica
do Municipio.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos
a 22 de junho de 2026.

DE-SE CIENCIA. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RIBAMAR FIQUENE, Estado do
Maranh&o, aos 16 (dezesseis) dias do més 07 @10) de 2026 (dois mil e vinte seis).

COCIFLAN SIIE%\DO AMARANTE
Prefeito Municipal de Ribamar Fiquene/MA
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