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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF MA

Municipio RIBAMAR FIQUENE
Regido de Satide Imperatriz

Area 900,48 Km?
Populagao 7.601 Hab
Densidade Populacional 9 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 24/11/2025

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE RIBAMAR FIQUENE
Numero CNES 7397631

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados

CNP) da Mantenedora 01598547000101

Endereco RUA PARA S/N

Email sauderf@hotmail.com

Telefone 9935861117

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 24/11/2025

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) COCIFLAN SILVA DO AMARANTE

Secretdrio(a) de Saude cadastrado EMERSON DA SILVA JUNIOR
no periodo

E-mail secretario(a) pmribamarfiguene2021@gmail.com
Telefone secretario(a) 99981261636

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 24/11/2025
Periodo de referéncia: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS
Data de criacao Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS
CNPJ Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS

Natureza Juridica Informagcé&o indisponivel na base de dados do SIOPS
Nome do Gestor do Fundo Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 24/11/2025

1.5. Plano de Salde

Periodo do Plano de Saude 2022-2025
Status do Plano Em Anélise no Conselho de Salde

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/06/2024

1.6. Informacdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Imperatriz

Municipio Area (Km?) Populagao (Hab)
AMARANTE DO MARANHAO 7669.09
BURITIRANA 818.416
CAMPESTRE DO MARANHAO 615.379

https://digisusgmp.saude.gov.br
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CAROLINA
DAVINOPOLIS

ESTREITO

GOVERNADOR EDISON LOBAO
IMPERATRIZ

JOAO LISBOA

LAJEADO NOVO

MONTES ALTOS

PORTO FRANCO

RIBAMAR FIQUENE

SENADOR LA ROCQUE

SAO JOAO DO PARAISO

SITIO NOVO

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

6441.559
337.041
2718.96

615.85

1367.901

1126.517

1047.725
1338.39

1417.483
900.483
746.738
2053.83

3114.827

N&o ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Salude

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa

e Consideracoes
ERRATA IDENTIFICACAO

22 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

CNPJ do Fundo Municipal de Saude : 11.163.522/0001-20

Email do secretario: sauderf@hotmail.com

Telefone do Secretéario: (99) 98530-4089

O Plano Municipal de Saude encontra-se devidamente aprovado.
Lei de Criagdo do Conselho Municipal de Saude ¢ 009/1997 de 27/09/2007

https://digisusgmp.saude.gov.br

24619
14828
34321
18963
285806
25311
7232
9306
24571
7601
15044
10091
17464

32 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

3,82
43,99
12,62
30,79

208,94
22,47

6,90

6,95
17,33

8,44
20,15

4,91

5,61
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) constitui um importante instrumento de prestacdo de contas, monitoramento e avaliagdo das agées desenvolvidas
no dmbito do Sistema Unico de Saude (SUS). Sua elaboracdo esta prevista na legislacdo do SUS, especialmente na Lei Complementar n2 141/2012, que
estabelece normas de fiscalizacdo, avaliagao e controle das despesas com agdes e servigos publicos de salde, bem como no arcabougo normativo do
planejamento do SUS.

O presente Relatério Anual de Gestdo refere-se ao exercicio de 2025 do municipio de Ribamar Fiquene, e tem como finalidade apresentar os resultados
alcangados a partir das agdes e metas previstas na Programagdo Anual de Sadde (PAS), evidenciando o desempenho da gestdo municipal no
fortalecimento da rede de atengdo a salde e na execugdo das politicas publicas voltadas a promogdo, prevencdo, assisténcia e vigilancia em saude.

Este relatdrio consolida informagdes referentes a estrutura da rede de servigos, produgéo assistencial, indicadores de salde, execugdo orgamentéria e
financeira, além da anélise das acdes desenvolvidas ao longo do periodo. Dessa forma, o documento contribui para a transparéncia da gestéo publica, o
controle social e o aprimoramento do planejamento em salde, subsidiando a tomada de decisbes e o aperfeicoamento das estratégias voltadas a
melhoria das condicdes de saude da populagéo.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2025

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 262 254 516
5a 9 anos 300 299 599
10 a 14 anos 345 309 654
15 a 19 anos 374 308 682
20 a 29 anos 537 518 1.055
30 a 39 anos 521 561 1.082
40 a 49 anos 523 542 1.065
50 a 59 anos 415 401 816
60 a 69 anos 318 297 615
70 a 79 anos 205 164 369
80 anos e mais 79 69 148
Total 3.879 3.722 7.601

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 11/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2021 2022 2023 2024
RIBAMAR FIQUENE 96 93 101 90
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 11/03/2026.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 59 12 4 11 5
Il. Neoplasias (tumores) 11 10 34 28 31
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 9 4 3 11 6
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 5 8 5 2 6
V. Transtornos mentais e comportamentais - 2 4 1 2
VI. Doengas do sistema nervoso 4 3 2 2 3
VII. Doencas do olho e anexos 1 - - - -

VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - 2 - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 15 15 28 19 24
X. Doengas do aparelho respiratério 6 33 31 26 40
XI. Doengas do aparelho digestivo 32 24 38 23 32
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 15 9 6 9 10
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 7 1 2 4
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 13 13 16 28 29
XV. Gravidez parto e puerpério 86 89 102 87 79
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 7 8 10 12 14
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 - 1 4 -

XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 4 7 3 11
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 47 58 42 37 30
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 3 27 10 18 6
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 316 328 344 323 332

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 15 3 - 1
Il. Neoplasias (tumores) 4 4 7 5
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 1 1 1
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4 2 5 2
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - - 1
VI. Doengas do sistema nervoso 2 1 3 -

VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 10 9 17 13
X. Doencas do aparelho respiratério 2 2 5 5
XI. Doengas do aparelho digestivo 1 5 5 2

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - -
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - - - 1
XV. Gravidez parto e puerpério - - R R
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 - 1 1
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas - - - -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 2 2 2 1
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 4 8 9 8
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - - -
Total 46 37 55 41

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 11/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.2. Nascidos Vivos

Foram constatados 73 nascidos-vivos no ano dee 2025 em Ribamar Fiquene.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Em 2025, foram registrados 45 ébitos, com destaque para doengas circulatérias (12), neoplasias (9) e doencgas respiratérias (7).
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

o tmeeease e

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados"

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 11/03/2026.

4.3. Producao de Atenc&o Psicossocial por Forma de Organizagao

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados"

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 11/03/2026.
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12.354
68.979

826

194

5.236

87.885

24.563,96
313.004,84

25.402,02

43.650,00

54.014,40

460.635,22
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4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produg&o sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 296
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 6
Total 302

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 11/03/2026.

o Anélises e Consideragdes sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS
4.1. Producdo de Atencdo Basica
*Atualizado*

97.789

12.089
28.702

3.275
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla

HOSPITAL GERAL

CENTRAL DE ABASTECIMENTO

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

FARMACIA

CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 24/11/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025
Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 13

Total 13

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 24/11/2025.

5.3. Consércios em salde

O ente nao estd vinculado a consoércio publico em satde

¢ Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Estadual

Dupla

Municipal

Total
1 1
1 1
1 1
3 3
1 1
4 4
1 1
1 1
13 13
Total
13
13

A rede assistencial de salde do municipio de Ribamar Fiquene é composta por diferentes servicos que atuam de forma integrada, visando garantir o
acesso da populacdo as acdes de promogao, prevencdo e assisténcia a saude, em conformidade com os principios do Sistema Unico de Saude.

No ambito da atencdo hospitalar, o municipio conta com o Hospital Municipal Sdo Sebastido, responsavel pelos atendimentos de urgéncia, emergéncia e
internagdes. Para o atendimento pré-hospitalar mével, hd uma base descentralizada do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192), que

garante assisténcia rapida em situagdes de urgéncia.

A rede municipal também disp&e de uma Central de Abastecimento Farmacéutico, responsavel pela gestdo e distribuicdo de medicamentos, além de um
Ndcleo de Vigilancia que integra as areas epidemioldgica, sanitaria e ambiental, contribuindo para o monitoramento de agravos e a promogéao da saude.

Na Atencgao Priméria a Saude, o municipio possui quatro Unidades Bésicas de Saude (UBS) e uma extens&o, que atuam como porta de entrada do sistema,

ofertando servigos essenciais de acompanhamento e cuidado a populagéo.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs

Estabelecimento médicos enfermeiro superior médio ACS

Publica (N) grupo 1)  Bolsistas (07) 1 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos 0 0 2 11 24

(0101, 0102)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro  superior médio ACS
Publica (NJ grupo  Contratos temporarios e cargos em comissao 10 12 17 29 0
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 03/08/2026.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021 2022 2023 2024

Publica (N) grupo 1) Bolsistas (07) 1 1 1 1
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 32 33 49 49
0102)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021 2022 2023 2024

Publica (N) grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em 61 64 85 88
comissao (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES)
Data da consulta: 03/08/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Conforme dados apresentados, o quadro de profissionais vinculados ao Sistema Unico de Sadde (SUS) no municipio de Ribamar Fiquene ¢ MA demonstra
predominancia de trabalhadores alocados por meio de contratos temporarios e cargos em comissdo, especialmente nas categorias de nivel médio e
Agentes Comunitarios de Salde (ACS). Observa-se a existéncia de 8 médicos, 12 enfermeiros e 12 profissionais classificados como outros de nivel
superior, totalizando 32 profissionais com formagao superior, correspondendo a aproximadamente 27% do total de vinculos analisados nessa categoria de
contratacdo. Destaca-se a maior concentragao de profissionais no nivel médio, com 63 trabalhadores, representando cerca de 53% do total, além de 24
Agentes Comunitarios de Salde, que correspondem a aproximadamente 20% do quantitativo, evidenciando a relevancia da Atengao Primaria a Saude no
municipio.

No que se refere ao tipo de vinculo institucional, verifica-se a presenca de 51 servidores estatutarios e empregados publicos, demonstrando predominio
de vinculos efetivos, fator que contribui para a continuidade das acdes e politicas publicas de saude. Identifica-se ainda a existéncia de 1 bolsista e 7
profissionais vinculados por meio de contratos temporarios e cargos em comissao, evidenciando a utilizacdo complementar de diferentes modalidades de
contratacdo para atendimento das demandas do sistema municipal de saude.

De forma geral, os dados indicam que a rede municipal de salde apresenta composigao profissional voltada principalmente para o fortalecimento da
Atencgao Primdria, considerando a expressiva presenca de profissionais de nivel médio e Agentes Comunitarios de Salde, essenciais para o
desenvolvimento de agdes de promocdo, prevengao e acompanhamento da populagao adscrita.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Fortalecimento da Atencdo Primaria a Saude, com garantia do acesso Universal, Igualitario e Integral.

OBJETIVO N2 1 .1 - Incentivar as acée da Atencdo Primaria a Saude - APS mediante estratégia Saude da Familia, buscando garantir o
acesso da populacao as acées de promocao a saude, prevencao de doencgas, tratamento e reabilitacao;

Indicador para Unidade Ano - . Meta W Ees % meta
- i N Linha- Meta de . Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
i . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir adequado Numero de ESF Ndimero 2019 4 5 0 Ndmero 4,00 100,00
funcionamento da implantadas e
Estrategia de Salde da completas
Familia
Agao N2 1 - Manter contratagao continua de recursos humanos para o adequado trabalho das equipes
Acdo N2 2 - Atualizar constantemente o cadastro dos usudrios vinculados a Estratégia de Saude da Familia
Acdo N° 3 - Implantar o processo de planificacdo da atencdo priméaria em salde, em parceria com o governo estadual, nas unidades de
salde da familia do municipio.
2. Implementar a Numero de equipe 0 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
cobertura da Atencao de saude da familia
Primdria a Saude; com equipe minima
de profissionais
Acao N2 1 - Mapear areas territoriais identificando bolsdes de crescimento populacional
Acdo NO° 2 - Solicitar credenciamento de nova equipe de Estratégia de Salude da Familia conforme demanda
Acdo N2 3 - Manter atualizado o cadastro populacional atualizado
Acdo N2 4 - Monitorar indicadores de qualidade e desempenho da APS.
3. Implantar em todas Numero de UBS com 0 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
as Unidades de Saude o sistema E-SUS
Prontuério eletrénico do implantado
Cidaddo - Sistema E-
SuUs
Acdo N° 1 - Realizar territorializacdo e cadastramento de 100% do territério com espaco de responsabilidade de cada equipe da unidade
de saude da familia.
Acao N2 2 - Implementar conectividade por meio de internet e telefonia nas unidades para utilizagcdo de prontuario eletrénico e outros.
Acdo N° 3 - Aquisicdo de equipamentos e mobilidrios para adequagdo dos servigos de 100% das unidades de salde.
4. Implantar Equipe Numero de E-Multi 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Muldisciplinar para implantada
oferecer apoio clinico e
matricial as equipes de
Estratégia Saude da
Familia
Agdo N2 1 - Contratar recursos humanos necessarios de acordo com a demanda e credenciamento da equipe
Acao N2 2 - Elaborar plano de agao e fluxo de trabalho da equipe multiprofissional
Acdo N° 3 - Fortalecer o trabalho em rede e a resolutividade dos servigos de salde.
Acao N2 4 - Qualificar o manejo clinico de casos complexos na APS.
OBJETIVO N2 1 .2 - Aprimorar as acdes voltadas para a Saude da Mulher, com foco na Saude Materno Infantil
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . - Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
i . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Intensificar as Proporcdo de 0 15,00 0,00 Percentual 18,00 0
campanhas de gravidez na
prevencdo de gravidez  adolescéncia entre
na adolescéncia nas as faixas etérias 10
Unidades de Saude e a 19 ano
nas Escolas por meio do
Programa Saude na
Escola.
Agdo N° 1 - Aplicar palestras educativas nas salas de espera;
Acdo N9 2 - Incluir a temdtica no ciclo de palestras do programa salde na escola
Acdo N2 3 - Fortalecer o vinculo intersetorial entre saide e educacao.
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Agdo N2 4 - Capacitar profissionais de salde e educagéo para abordagem adequada do tema.

2. Intensificar a coleta
de preventivo de
Cancer de colo uterino
nas mulheres de 25 a

Razdo de exames 0 Razao
citopatoldgicos de
colo de Utero

realizada /ano em

0,35 0,00

mulheres de 25 a
64 anos na
populagdo residente

64 anos

Acdo N° 1 - Capacitar profissionais de salide na coleta, registro e monitoramento dos exames.

Agdo N2 2 - Realizar buscas ativa de mulheres nas faixas etarias de 25 a 64 anos e outros, conforme protocolo do Ministério da Saude
para realizagdo do exames citopatolégicos do colo do Utero

Agdo N2 3 - Promover campanha alusiva de conscientizagdo sobre a tematica .

3. Intensificar a Razdo de exames 0,20 0,00 Razao 0,04 0
realizagao de de mamografia de
mamografia de rastreamento
rastreamento bienal realizadas em
nas mulheres Norte mulheres de 50 a
Taquaritinguenses de 69 anos
45 a 69 anos
cadastradas nas
Unidades
Acdo N° 1 - Realizar busca ativa de mulheres de 50 a 69 anos, para realizacdo de mamografias conforme protocolo do Ministério da
Saude
Acao N2 2 - Garantir atendimento integral e continuidade do cuidado aos casos identificados com alteragdes;
Acao N2 3 - Monitorar a taxa de cobertura do rastreamento e os desfechos dos casos suspeitos.
4. Realizar anualmente  NUmero de Ndmero 4,00 0
campanha municipal de campanhas
Prevengao do Cancer de realizadas para
Colo de Utero e mama. prevencéao dos
canceres de colo de
Agao N2 1 - Promover agao alusiva ao Cancer de Mama e Cancer do Colo Uterino - Outubro ROSA
Agdo N2 2 - Estimular a participagao intersetorial afim de fortalecer as campanhas de conscientizagdo
Acado N9 3 - Monitorar a adesao e cobertura populacional das campanhas.
Agdo N2 4 - Articular parcerias intersetoriais para ampliar o alcance das agdes.
5. Fortalecer e manter Percentual de 0 100,00 0,00 Percentual 56,83 0
garantindo o cuidado no gestantes com a
pré-natal, parto e primeira consulta
puerpério a todas as pré-natal iniciada
gest ant es do mu nic ip até a 122 semana e
io cadastradas e aco com no minimo 06
mpanhadas nas consultas.
Unidades Basicas de
Saude.
Agdo N2 1 - Garantir assisténcia pré-natal adequada as gestantes de risco habitual .
Acado N@ 2 - Referenciar gestantes de alto risco para Maternidade de referencia ;
Agdo N2 3 - Realizar periodicamente a busca ativa de gestantes faltosas ;
OBJETIVO N2 1 .3 - Implementar acdes e servicos em Saude Mental
Indicador para Unidade Ano - . Meta D % meta
_— . N Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
i . Base 2025 medida Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar e divulgar  Criagdo e divulgacdo 0 1 0 Ndmero 0 0
fluxograma de de fluxograma de
atendimento a Saude atendimento a Saude
Mental em todas as Mental.
Unidades de Saude do
Municipio.
Agdo N2 1 - Criar grupo condutor para elaboragdo do fluxograma de atendimento em Salde Mental
Acao N2 2 - Apoiar agbes que possam fortalecer as politicas de Satde Mental no municipio
Agdo N2 3 - Assegurar a articulacdo entre Atengao Primaéria, CAPS, Atencgdo Especializada e demais pontos de atengao.
Acao N9 4 - Monitorar a utilizagao e efetividade do fluxo implantado.
2. Desenvolver politica  NUmero de agdes 0 2 0 Ndmero 2,00 0
preventiva de saude desenvolvidas para a
mental dirigida a prevencao
ansiedade e depressao. depressao.
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Acdo N2 1 - Realizar a¢des educativas sobre a temética;
Acdo N9 2 - Monitorar casos de ansiedade e depressdao no municipio;
Acao N2 3 - Garantir atendimento integral as pessoas com tais transtornos;

3. Providenciar Capacitagao para 0 2 0 Ndmero 1,00 0
Capacitagao para os equipes das

profissionais de apoio Unidades de Saude

para receber o paciente da familia em Saude

em surto nas Unidades  Mental.

de Saude.

Agdo N2 1 - Promover capacitagdo sobre a tematica com toda a rede assistencial de saude
Agdo N? 2 - Identificagdo de gaps de conhecimento sobre salide mental e manejo de crises.
OBJETIVO N2 1 .4 - Fortalecer as estrategias de cuidado a Saude da Crianca e do Adolescente

Indicador para Unidade

) Unidade Ano - . Meta % meta
_— monitoramento e . Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
avaliacao da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Vacinar Criancas com Percentual de 0 95,00 0,00 Percentual 97,00 0
até 01 ano de idade cobertura Vacinal
(vacinas selecionadas em menores de 01
do Calendério Basico ano

Nacional)

Agdo N2 1 - Realizar a busca ativa dos faltosos através dos agentes comunitarios das equipes de satide da familia em 100% das criangas
menores de 1 ano;

Acdo N° 2 - Realizar acdes educativas em parceria com outros setores visando a divulgacao da importancia da vacinacao.

Acao N2 3 - Garantir a realizagdo das Campanhas de Vacinagao, conforme cronograma do Ministerio da Saude

2. Implantar o Comité Numero de Comite 0 1 0 Ndmero 0 0
Municipal de de Mortalitade
Mortalidade Materna,Infantil e

Materna,Infantil e Fetal  Fetal implantado
Acdo N9 1 - Promover capacitacao sobre a tematica com toda a rede assistencial de satde
Acao N2 2 - Nomear recursos humanos para a composicao do Comité Municipal de Mortalidade Materna, Infantil e Fetal;

Agdo N2 3 - Basear-se nas normativas do Ministério da Salde e usar como referéncia os manuais de implantacdo dos Comités estaduais
ou regionais

3. Promover o curso de  Numero de 0 4 0 Ndmero 0 0
capacitacao na Atencao Capacitacoes sobre

Integrada as Doengas o tema

Prevalentes na Infancia  desenvolvidas no

(AIDPI) para os municipio

profissionais da
Estratégia de Saude da
familia envolvidos no
atendimento as
criancgas.

Acdo N° 1 - Ofertar capacitacdo sobre a temética ;

Agdo N¢ 2 - Identificar quais profissionais da ESF estdo diretamente envolvidos no atendimento infantil (médicos, enfermeiros, ACS,
técnicos de enfermagem).

Agdo N2 3 - Aplicar pré e pds-testes para medir a evolugdo do conhecimento.

4. Realizar o Percentual de 0 85,00 0,00 Percentual 91,20 0
acompanhamento das acompanhamento
condicionalidades de das
salde dos usudrios condicionalidades
inscritos no Programa de salude de
Bolsa Familia. inscritos no
Programa Bolsa
Familia/ano.

Acdo N° 1 - Realizar semestralmente mutirées para o acompanhamento das condicionalidades de salide dos usuarios inscritos no
Programa Bolsa Familia.

Acao N2 2 - Realizar busca ativa de gestantes e criancas ausentes/faltosos, publico alvo do programa ;

5. Fortalecer o cuidado  Percentual de 0 90,00 0,00 Percentual 71,00 0
as criangas de 0 a 02 criancas menores

anos residentes no de 02 anos com

municipio através da consulta de

consulta de puericultura puericultura
realizada conforme
calendario.

Agdo N2 1 - Incentivar a realizagdo de puericultura em todas as Equipes de Saldde da Familia
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Acao N2 2 - Dispor de Recursos Humanos suficientes para realizagdo do trabalho;

Acao N° 3 - Realizar visitar domiciliares nos primeiros 7 dias de vida de todos os recém-nascidos

OBJETIVO N2 1.5 - Prosseguimento as acoes de promocao da Satide do Idoso, centrado no acompanhamento e controle de
Hipertensos e Diabeticos;

Descricao da Meta

1. Reorganizar a
atengao aos portadores
de Hipertensao Arterial
e Diabetes de acordo
com os estratos de
risco, com enfoque
para a populagao
idosa.

Unidade Ano - Linha-
de

Linha-
medida

Indicador para
monitoramento e

avaliacao da meta Base SEED

Proporcdo de 0
Portadores de

diabetes e

hipertensdo arterial
cadastrados,

conforme risco e

idade.

Meta IR % meta
Meta de N Resultado
Plano(2022- 2025 medida - Polaridade Anual alcancada
2025) edida ua da PAS
Meta
50,00 0,00 Proporgao 46,20 0

Acao N2 1 - Busca ativa periddica de idosos portadores de comorbidades, principalmente hipertensos e diabéticos;

Agdo N2 2 - Aferir no minimo a cada 6 meses a pressdo arterial dos hipertensos
Acdo N 3 - Solicitar a cada 6 meses hemoglobina glicada aos diabéticos

Acdo N2 4 - Promover acdo de salde relacionadas a tematica;

2. Elaborar Projeto
voltado a atividade
fisica que contemple o
idoso como populagao
alvo.

Elaboracdo de 0
projeto para

realizacao de

atividade fisica para
populagao idosa.

Acdo N° 1 - Incentivar a pratica de atividade fisica

Agdo N2 2 - Dispor de profissional de educacgdo fisica para o fortalecimento da estratégia ;

Agdo N2 3 - Levantar dados do territério: como quantidade de idosos cadastrados nas unidades de salde e perfil de salde (hipertensédo,
diabetes, obesidade, depressao, isolamento social)

DIRETRIZ N2 2 - Aprimoramento dos servicos de Vigilancia em Saude, com foco no perfil epidemiologico do municipio;

OBJETIVO N2 2 .1 - Aprimorar os Servicos de Vigilancia em Saude

Descricdao da Meta

1. Implementar os
servicos do Nucleo de
vigilancia em Saude

Indicador para Unidade Ano - .

. . Linha-
monitoramento e de Linha- Base
avaliacdo da meta medida Base

Servicos Oferecidos 0
pelo Nucleo de
Vigilancia em Saude

Acao N2 1 - Ofertar capacitacdo continuada para profissionais que atuam no Nucleo de Vigilancia em Saude

Acao N° 2 - Elaborar fluxo de atendimento de demandas

Acao N@ 3 - Manter contratagdo de recursos humanos suficientes para garantir o funcionamento dos servigos

2. Divulgar orientacdes
e informacdes sobre as
acOes desenvolvidas
pela Vigilancia
Sanitéria através dos
meios de comunicagao
local.

Manter as 0
informacdes sobre

as acdes

desenvolvidas pela
Vigilancia Sanitaria
atualizadas

Acao N2 1 - Criar um canal de informacgdes on-line onde possa ser registrado as agdes de Vigilancia

Acao N° 2 - Implantar boletim de monitoramento dos principais agravos de Notificacao

Acdo N2 3 - Sempre que houver fiscalizagdes, vistorias, orientagdes coletivas ou campanhas, divulgar: O que foi feito, Por que foi
importante e como a populacao pode colaborar.

3. Realizar as
inspegdes conforme
pactuado na
Programagdo Anual da
Vigilancia Sanitaria
(PAVS)

Percentual de 0
inspegoes realizadas
conforme meta
pactuada na PAVS

Acao N2 1 - Dispor de transporte adequado e insumos para a realizagao das inspecdes

Acao N° 2 - Manter contratagdo de Recursos Humanos suficientes para a realizagdo do servigo

Acao N2 3 - Garantir que a PAVS esteja atualizada, realista e compativel com a forga de trabalho disponivel.

Agdo N@ 4 - Atualizar fichas de inspegao com base em novas legislacdes ou riscos detectados.
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4. Realizar o
monitoramento da
qualidade da dgua para
consumo humano
Conforme a Diretriz
Nacional do Programa
de Vigilancia da Agua
de Consumo Humano -
VIGIAGUA.

Proporcdo de 0 50,00 0,00
andlises realizadas

em amostras de

dgua para consumo

humano quanto aos

parametros

coliformes totais,

cloro residual Livre,

Turbidez.

Acao N2 1 - Enviar amostra regularmente ao LACEN para andlise fisico-quimica da agua.

Percentual 50,00 0

Acao N° 2 - Avaliar os dados coletados com base nos limites estabelecidos pela Portaria GM/MS n® 888/2021.

5. Manter
monitoramento e
alimentacgdo regular
dos Sistemas de
Informagdes sobre
agravos, mortalidade, e
nascidos vivos (
SINAN/SIM/SINASC) de
Agravos de Notificagao
- SINAN

Acao N2 1 - Disponibilizar equipe de trabalho para a monitoramento dos Sistemas de Informagdes

Percentual de 0 90,00 0,00
registro realizado

nos sistemas

Percentual 90,00 0

Acao N2 2 - Realizar manutencgéao periédica em equipamentos de informética necessarios para execugdo dos servigos

Acao N2 3 - Adquirir equipamentos e insumos para a manutengdo do servigo

OBJETIVO N2 2 .2 - Fortalecer as acoes de Vigilancia Epidemiologica, principalmente no controle das arboviroses endemicas na regiao;

Descricao da Meta

1. Realizar
Levantamento Rapido do
indice de Infestac&o por
Aedes aegypti (LIRA a)
ao ano.

Indicador para Unidade Ano - Linh Meta
monitoramento e de Linha- B a Plano(2022-
avaliacdo da meta medida Base ase 2025)

Numero de LIRAa 0 16 0

realizados

Acao N2 1 - Dispor de Recursos Humanos suficientes para realizagdo do servigo;

Agdo NO 2 - Entregar insumos e EPI aos servidores

Agao N9 3 - Alimentar os

Acdo N2 4 - Emitir relatér

sistemas de informacgao

io técnico com mapa de risco, destacando dreas com maior infestagdo.

Meta
2025

Acdo N9 5 - Com base no resultado, planejar mutirées de limpeza, borrifacéo, visitas educativas e outras acées nos bairros mais criticos.

2. Realizar acdes
educativas no combate
ao Aedes Aegypti
através do Programa
Saude na Escola - PSE.

Agdo N2 1 - Elaborar plan

Numero de 0 8 0
atividades

desenvolvidas no

municipio sobre a

tematica

o de agdo com palestras que contemplam a tematica;

Acdo N 2 - Disponibilizar equipes de trabalho e insumos para a execugao do servigo;

Acdo NO 3 - Realizar reunides com a Equipe da Atencdo Primaria (ESF), Coordenacao do PSE, Gestores e coordenadores pedagdgicos das

escolas pactuadas.

OBJETIVO N2 2 .3 - Implementar as A¢coes em Saude do Trabalhador

Descricao da Meta

1. Implantar projeto
para auxiliar no
bemestar e promogéao
de saude para os
trabalhadores da
saude.

Acdo N2 1 - Identificar ne

Indicador para Unidade Ano - Meta

monitoramento e de Linha- ;':I::' Plano(2022- 2025
avaliacdao da meta medida Base S 2025)
Agoes dirigidas aos 0 4 0

profissionais da Rede
Municipal de Saude
(promogdo em saude).

cessidades dos trabalhadores para a promogao da salde;

Acdo N9 2 - Oficinas tematicas sobre autocuidado, ansiedade, e comunicacdo no trabalho;

Meta

Acao N2 3 - Disponibilizar profissionais de acordo com a demanda para realizar agdes de promogdo e bem estar
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Unidade 5
% meta
de N Resultado
) Polaridade alcancada
medida Anual
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- Meta
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de . Resultado
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medida Anual
da PAS
- Meta
Ndmero 2,00 0
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2. Implantar Nucleo de  Numero de Nucleode 0 1

Vigilancia em Saude
do Trabalhador

Vigilancia em Saude
do Trabalhador
implantados no
periodo

Ndmero 0

Acao N2 1 - Capacitar a rede para notificar no Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagcdo (SINAN)

Acdo N° 2 - Realizar levantamento dos principais setores econémicos e riscos ocupacionais do municipio

Agdo N2 3 - Promover capacitagdes sobre: Vigilancia em Salude do Trabalhador; Legislagdo trabalhista e previdenciaria béasica e
Prevencao de acidentes e agravos ocupacionais.

OBJETIVO N2 2 .4 - Intensificar o acompanhamento das doencas negligenciadas, como enfase na Hanseniase e Tuberculose

Descricdao da Meta

1. Proporcionar 80%
de cura de casos
novos de hanseniase

2. Examinar e
classificar
anualmente todos os
casos notificados para
Hanseniase.

de 90% dos casos
pacientes com
tuberculose

Indicador para Unidade Ano - ) Meta
. . Linha-

monitoramento e de Linha- Base
avaliacdao da meta medida Base 2025)
Percentual de curada 0 80,00
doenca nos anos da
coorte

Acao N2 1 - Disponibilizar medicamentos em tempo oportuno

Agdo N2 2 - Realizar busca ativa dos pacientes faltosos e seus contatos

Acdo N° 3 - Garantir a realizacdo de acées de salde sobre a teméatica
Ndmero de contatos 0 100,00
dos casos novos de
hanseniase
examinados por local
de residéncia atual e
diagnosticados nos
anos das coortes

Agdo N2 1 - Alimentar periodicamente o SINAN

Agdo N2 2 - Realizar capacitagdo das equipes assistenciais sobre a tematica;

Acao N@ 3 - Criar materiais de orientagao com foco na prevencao.

3. Realizar tratamento Percentual de 0 90,00
tratamento de casos
de tuberculose

Acao N2 1 - Realizar busca ativa de pacientes faltosos e seus contatos

Acao N9 2 - Disponibilizar tratamento medicamentoso em todas as UBS

Agdo N2 3 - Promover agao de salde alusiva a tematica
Percentual de 0 100,00

4. Realizar a busca
ativa dos contatos
dos casos
diagnosticados de
tuberculose bacilifera
e garantir a
realizagdo de exames
para investigacao de
TB ou ILTB.

contatos dos casos
diagnosticados com
exames realizados.

Agdo N2 1 - Manter acompanhamento periddico dos pacientes e seus contatos;

Acao N@ 2 - Referenciar pacientes para a realizagao dos exames da rede assistencial

Plano(2022-

Meta
2025

0,00

0,00

0,00

0,00

Acao N2 3 - Garantir a notificagdo oportuna de todos os casos de TB bacilifera (com escarro positivo) no SINAN.

Agdo N2 4 - Utilizar a Ficha de Avaliagéo de Contato do Ministério da Salde para cada pessoa avaliada.

5. 6 Realizar
capacitacao sobre
Tuberculose e
Hanseniase para
todos os profissionais
da Atencao Primaria

Capacitagdo realizada 0 4
no municipio

contemplando a

tematica

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo das equipes assistenciais sobre a temética;

0

Unidade

de N Resultado

medida - Polaridade Anual

Meta

Percentual 80,00

Percentual 100,00

Percentual 0

Percentual 0
Ndmero 4,00

Agdo N2 2 - Participacdo Multidisciplinar: Enfermeiros e médicos da ESF; Agentes Comunitérios de Satde (ACS); Técnicos de enfermagem;
Agentes de combate a endemias (ACE); Profissionais da vigilancia.
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6. Manter atualizado Percentual de 0 90,00 0,00 Percentual 90,00 0
em tempo oportuno Notificacdes
os Sistemas de alimentadas nos
Informacdes Sistemas de
relacionados a Informagdes
Vigilancia
Epidemiologica
Acao N2 1 - Dispor de Recursos Humanos suficientes para realizagdo do servico;
Acao N9 2 - Disponibilizar equipe de trabalho para a monitoramento dos Sistemas de Informagao
Agdo N2 3 - Adquirir equipamentos e insumos para a manutengao do servigo
OBJETIVO N2 2 .5 - Fomentar Plano de Acéo da Vigilancia Sanitaria
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . - Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramentoe de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
i . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter as Acoes de  Percentual de acées 0 90,00 0,00 Percentual 90,00 0
Vigilancia Sanitaria desenvolvidas pela
necessarias para boa Vigilancia Sanitaria
qualidade de vida da
populacdo
Acao N° 1 - Dispor de Recursos Humanos suficientes para realizacdo do servigo;
Acao N2 2 - Realizar inspecgao técnica e expedicao de alvards sanitarios de acordo com a legislagdo vigente;
Agdo N2 3 - Aplicar Plano de Agéo de Vigilancia em Saude
2. Qualificar os N¢ de profissionais 0 100,00 0,00 Percentual 90,00 0
profissionais para da VISA capacitados
realizagao de agbes de /N2 de profissionais
Vigilancia Sanitaria. da VISA x 100.
Agdo N2 1 - Promover Educacdo em Saulde sobre a teméatica
Acao N2 2 - Identificar os principais gargalos técnicos e normativos enfrentados no cotidiano da equipe
Acdo NO 3 - Registrar no Relatério Anual de Gestdo (RAG);
3. Implementar o Plano Numero de 0 2 0 Ndmero 0 0
Municipal de Vigilancia atualizagdes do
Sanitaria PMVS
Acao N2 1 - Discutir com equipe de trabalho as propostas do plano;
Acao N° 2 - Dispor de Recursos Humanos e insumos suficientes para realizagao do servico;
Acao N2 3 - Criar uma equipe multiprofissional responsavel pela elaboragdo, implementacdo e monitoramento do PMVS.
Acdo N° 4 - Submeter o plano ao Conselho Municipal de Sadde para anélise e aprovagao;
4. Realizar inspegbes NUmero de 0 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
sanitarias anuais nos inspecoes realizadas
estabelecimentos
sujeitos a Vigilancia
Sanitéria.
Acdo N2 1 - Dispor de Recursos Humanos e insumos suficientes para realizagao do servico;
Agdo N2 2 - Elaborar cronograma de visitas/inspegdes aos estabelecimentos sujeitos as agdes de Vigilancia
DIRETRIZ N2 3 - Implantar o servicos de Media e Alta Complexidade - MAC buscando atender as demandas reprimidas
OBJETIVO N2 3 .1 - Tornar o municipio pleno para os servicos de Media e Alta Complexidade
Indicador para Unidade Ano - . Meta LB % meta
- . s Linha- Meta de . Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
oo . Base 2025 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Elaborar plano de Numero de planode 0 1 0 Ndmero 0 0
trabalho dos Servigos trabalho elaborado .
de Media e Alta
Complexidade
Acao N2 1 - Nomear grupo condutor para a elaboragéo do Plano de Agao
Acao N2 2 - Elencar a equipe gestora as demandas reprimidas;
Acao N° 3 - Reunir com equipe de regulagao para avaliacao das necessidades
2. Aprovar junto as Aprovacdo da Gestao 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Comissoes Plena Municipal
Intergestoras a Gestdo
Plena Municipal
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Acao N2 1 - Dicutir junto a CIB a regulamentacdo da gestdo plena dos servicos de media e alta complexidade- MAC

OBJETIVO N2 3 .2 - Implementar as politica de saude de Media e Alta Complexidade no municipio

Indi r par . ni
d c_ado para Unidade Ano - . Meta illee
o monitoramento . Linha- Meta de . Resultado
Descricdao da Meta o de Linha- Plano(2022- . Polaridade
e avaliacao da . Base 2025 medida Anual
medida Base 2025)
meta - Meta
1. Reativar o Laboratério Funcionamento 0 1 0 NUmero 1,00
Municipal de Andlises do laboratério
Clinicas, através da municipal de
adequacao da estrutura analises clinicas
fisica e material, de acordo
com as normas da
legislagao vigentes e
contratacdo de
profissionais.
Acdo N° 1 - Fazer levantamento das necessidades para reativacédo do laboratério (recurso orgamentario\recursos humanos);
Agdo N2 2 - Planejar a realizagao da reforma com as principais necessidades do estabelecimento;
Acdo N2 3 - Realizar reforma;
OBJETIVO N2 3 .3 - Ampliar os servicos de Media e Alta Complexidade
Indicador para Unidade Ano - . Meta el
_— . N Linha- Meta de . Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade
P . Base 2025 medida Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025)
- Meta
1. Implantar Servico de  Numero de 0 1 0 Ndmero 1,00
Proto Atendimento - Atendimentos
SPA 24h no Hospital realizados no SPA
Municipal Sdo Sebastiao
Acao N2 1 - Dispor de recursos humanos e materiais para manter em funcionamento o SPA 24h;
Agdo N2 2 - Realizar levantamento de recursos humanos, estruturais e orgamentéario para a implantagdo do servigo;
Acao N° 3 - Planejar as necessidades para a manutencao do pronto atendimento periodicamente;
2. Adequar as Numero de aparelhos 0 1 0 Ndmero 1,00
intalagoes fisicas e de Raio X em
estruturais para funcionamento
realizagao de Raio X
Acdo N2 1 - Realizar levantamento de recursos estruturais e orcamentario para a estruturacdo do setor;
Acao N° 2 - Contratar recursos humanos capacitado para realizacdo do exame e manutengao do equipamento;
Acao N2 3 - Captar recursos orgamentarios necessarios para as adequacdes a serem realizadas na instalagao;
3. Implantar servico de  Total de exames de 0 1 0 Ndmero 1,00
Ultrassonografia no USG realizadas no
municipio municipio
Acao N° 1 - Locagao de equipamento de Ultrassonografia;
Acao N2 2 - Dispor de recurso orgamentario para garantir o funcionamento do servico periodicamente;
Acdo N@ 3 - Contratar recursos humanos para execugdo do servigo;
4. Implantar Numero de consultas 0 1 0 Ndmero 1,00

atendimento medico
especialista no
ambulatorio do Hospital

com medicos
especialistas
realizadas no periodo

S&o Sebastiao
Agao N2 1 - Realizar levantamento das demandas reprimidas;
Acao N2 2 - Contratar médicos especialistas para atendimento ambulatorial, de acordo com a demanda e disponibilidade financeira;

Acao N° 3 - Organizar fluxograma de atendimento ambulatorial;

DIRETRIZ N2 4 - Fortalecer a gestao de politicas publicas com aprimoramento do planejamento, avaliacdo e controle social .

OBJETIVO N2 4 .1 - Promover acées de melhorias para o Controle, Avaliacdo e Planejamento em Satide

Indicador para . Unidade
3 Unidade Ano - . Meta
_— monitoramento . Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta . . de Linha Plano(2022- . Polaridade
e avaliacao da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025)
meta Meta
1. Elaborar anualmente a Numero de PAS 0 4 0 NUmero 4,00

Programacgao Anual de
Saude

aprovadas pelo
Conselho de
Saude
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Acdo N2 1 - Planejar anualmente a realizagdo da PAS de acordo com o Plano Municipal de Salde;
Acdo N° 2 - Realizar apresentagdo da PAS em audiéncia publica e Conselho Municipal de Saude;

Agdo N2 3 - Anualizar no sistema DigiSUS as metas da PAS;

2. Implementar melhorias Numero de 0 2 0 Ndmero 0 0
no Setor de Regulacdo de atendimentos
consultas e exames realizados pela

Setor de

Regulagao

Acao N° 1 - Fazer levantamento das necessidades de adaptacdo e melhorias para o Setor de Regulagéo;
Agao N2 2 - Dispor de profissionais capacitados e recursos materiais para o funcionamento do setor;
Acao N2 3 - Elaborar fluxograma de agendamento de consultas e exames;

3. Apresentar Numero de RDQA 0 16 0 Ndmero 4,00 0
quadrimestralmente os apresentados

Relatorios ao Conselho de

Salde e em Audiencia

Publica na Camara

Municipal

Acao N° 1 - Realizar quadrimestralmente o levantamento de dados para o RDQA;
Acao N2 2 - Apresentar ao Conselho Municipal de Saide e em audiéncia publica os RDQA;
Acao N2 3 - Lancgar no sistema DigiSUS o RDQA quadrimestralmente;

4. Apresnetar anualmente Numero total de 0 4 0 NUmero 1,00 0
Relatorio Anual de Gestao RAG aprovados

ao Conselho Municipal de

Saude e em Audiencia

publica na Camara

Acao N2 1 - Avaliar anualmente de acordo com os relatérios realizados quadrimestralmente o perfil do municipio, suas necessidades e
metas da PAS;

Acao N2 2 - Apresentar ao Conselho Municipal de Salde para aprovagao o RAG;
Acao N9 3 - Langar no sistema DigiSUS o RAG;

Acao N2 4 - Realizar audiéncia publica na Camara de Vereadores para apresentacdo do RAG até o dia 28 de Fevereiro do ano
subsequente

5. Garantir atendimento Percentual de 0 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
para todas as demandas  demandas de TFD

de Tratamento Fora de atendidas no

Domicilio - TFD periodo

Acao N° 1 - Dispor de profissional capacitado para avaliar as necessidades dos atendimentos de TFD;
Acdo N2 2 - Garantir a disposi¢do de recursos para os TFD;

Acao N2 3 - Dispor de transportes para a realizagdo dos TFD;

OBJETIVO N2 4 .2 - Garantir a participacao do Controle Social na gestao do SUS

. - ni
.. Indicador para Unidade Ano - . Meta ilEes % meta
Descricao da . . Linha- Meta de . Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
Meta . . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Apoiar as acoes Numero de reunides 0 100,00 0,00 Percentual 100,00 0

do Conselho do Conselho Municipal
Municipal de Saude de Saude

Agdo N2 1 - Reunir periodicamente com os conselheiros de satde do municipio, de acordo com calendério de reunides aprovado;
Agdo N2 2 - Planejar acles de capacitagdo para os conselheiros de satde do municipio;

Acdo N 3 - Dispor de ambiente propicio para a realizacdo das reuniées/atividades do conselho municipal de salde;

2. Proporcionar Numero de 0 2 0 Ndmero 1,00 0
Capacitagao aos Capacitagdes

Conselheiros de ofertadas

Saude

Acao N2 1 - Realizar levantamento acerca das necessidades para melhorias no Conselho Municipal de Saude;
Acdo N9 2 - Anotar no calendario do CMS as capacitacdes planejadas;

Acao N2 3 - Garantir a participagao dos membros do CMS nas capacitagdes ofertadas;

OBJETIVO N2 4 .3 - Estruturar os estabelecimentos de saude buscando melhor ambiencia aos espacos publicos de atendimento .

Indicador para Unidade Ano - . Meta hlere % meta
— . . Linha- Meta de N Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
- . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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Percentual de EAS 0
reformados

1. Reformar os
estabelecimentos de
salde conforme suas
necessidades

100,00 0,00

Agdo N2 1 - Fazer levantamento das necessidades de adequagdes/reformas dos estabelecimentos de salde;
Acdo N° 2 - Buscar captagao do recurso orcamentario aprovado para a execucao de reformas;
Acdo N2 3 - Realizar as reformas atendendo as necessidades dos estabelecimentos;

Numero de 0
equipamentos
adquiridos no

periodo

2. Manter equipado 100,00 0,00
todos os
Estabelecimentos

Assistenciais de Saude
Acdo NO 1 - Garantir recursos e insumos necessarios para a estruturacao dos estabelecimentos de salde;
Acao N2 2 - Planejar possiveis das necessidades e melhorias para a Rede Assistencial de Saude

Acdo N° 3 - Buscar captacdo orcamentaria;

OBJETIVO N2 4 .4 - Implementar a frota de transporte para atendimento das demandas da saude .

Indicador para Unidade Ano - ) Meta SHEELD
T . - Linha- Meta de
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- )
P . Base 2025 medida -
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Garantir transporte  Numero de veiculo 0 1 0 Ndmero

sanitario eletivo para transporte

sanitario eletivo
Acao N2 1 - Criar/fortalecer um sistema de agendamento e regulagdo do transporte:

Acdo N° 2 - Manter veiculos em boas condicdes

Percentual

Percentual

20,00

50,00

Resultado

Polaridade Anual

1,00

Agdo N2 3 - Treinar motoristas e equipe de apoio sobre: Atendimento humanizado; Acolhimento de pacientes com mobilidade reduzida;

Segurancga no transporte.

Total de veiculos 0
revisados
periodicamente

2. Realizar
manutencao
preventiva de toda a
frota de veiculos da
Saude

100,00 0,00

Acdo N° 1 - Planejar para o calendario as acdes de manutengdo dos transportes;

Percentual

100,00

Acdo N9 2 - Dispor de pessoal capacitado ou servico terceirizado para realizar a manutencdo preventiva dos veiculos periodicamente;

Acao N2 3 - Dispor captagao do recurso orgamentdrio para o custeio dos servigos.

3. Adquirir nova Numero de 0 2 0 NUmero
ambulancia para ambulancias novas
atendimento da adquiridas

demanda reprimida

Acao N° 1 - Levantar dados que justifiqguem a necessidade

1,00

Acao N2 2 - Verificar possibilidade de aquisicdo com recursos: Préprios (orcamento municipal), emendas parlamentares (federais ou

estaduais), transferéncias do Estado (via CIB)

Acdo N 3 - Solicitar aprovagdo do Conselho Municipal de Saude;

Acao N@ 4 - Ampliar cobertura e monitorar impacto com: Indicadores de uso, reducao de tempo de espera e aumento de atendimentos

realizados.

OBJETIVO N2 4 .5 - Buscar a eficacia da Assistencia Farmaceutica

Indicador para Unidade Ano - . Meta L LEC
o . , Linha- Meta de
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
i - Base 2025 medida -
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Garantir Total de 0 100,00 0,00 Percentual

medicamentos
disponiveis no
REMUME

atendimento das
demandas recebidas
na Farmacia Basica
Municipal

Acdo N2 1 - Implementar REMUME em conformidade com as demandas do municipio;
Acdo N° 2 - Dispor de recurso orgamentéario/humanos para garantir o funcionamento da Farmacia Basica;
Agdo N2 3 - Manter abastecimento da Farmécia Basica Municipal;

Percentual de 0
atendimentos
farmaceuticos
direcionados a FEME

2. Direcionamento das
demandas de
medicamentos de Alto
Custo

100,00 0,00
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Agdo N2 1 - Estabelecer um fluxo técnico e administrativo eficiente para direcionar corretamente as demandas por medicamentos de alto
custo

Acao N9 2 - Manter comunicagdo com a Regional para direcionamento das demandas;
Acao N2 3 - Promover o acesso aos medicamentos de alto custo conforme protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas do SUS
Acdo N2 4 - |dentificar e classificar os medicamentos de alto custo

Acdo N° 5 - Promover capacitacdes sobre: Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (PCDT)

Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao programada Resultados
para o exercicio

122 - Administracdo Reativar o Laboratdrio Municipal de Andlises Clinicas, através da adequacgdo da estrutura fisica 0 1

Geral e material, de acordo com as normas da legislagdo vigentes e contratacao de profissionais.
Reformar os estabelecimentos de satde conforme suas necessidades 0,00 20,00
Adequar as intalagoes fisicas e estruturais para realizacdo de Raio X 0 1
Realizar manutengéo preventiva de toda a frota de veiculos da Saude 0,00 100,00
Manter equipado todos os Estabelecimentos Assistenciais de Saude 0,00 50,00
Implantar servigo de Ultrassonografia no municipio 0 1
Adquirir nova ambulancia para atendimento da demanda reprimida 0 1

301 - Atencao Basica Garantir adequado funcionamento da Estrategia de Saude da Familia 0 4
Garantir atendimento das demandas recebidas na Farmacia Basica Municipal 0,00 90,00
Garantir transporte sanitario eletivo 0 1
Reformar os estabelecimentos de salde conforme suas necessidades 0,00 20,00
Apoiar as acdes do Conselho Municipal de Saude 0,00 100,00
Elaborar anualmente a Programacao Anual de Saude 0 4
Implantar Servigo de Proto Atendimento - SPA 24h no Hospital Municipal Sdo Sebastido 0 1
Reativar o Laboratério Municipal de Andlises Clinicas, através da adequacéo da estrutura fisica 0 1

e material, de acordo com as normas da legislagdo vigentes e contratacdo de profissionais.

Elaborar plano de trabalho dos Servigos de Media e Alta Complexidade 0 0
Manter as Agbes de Vigilancia Sanitaria necessarias para boa qualidade de vida da populagdo 0,00 90,00
Proporcionar 80% de cura de casos novos de hanseniase 0,00 80,00
Implantar projeto para auxiliar no bemestar e promogao de salide para os trabalhadores da 0 2
saude.

Realizar Levantamento Répido do indice de Infestac&o por Aedes aegypti (LIRA a) ao ano. 0 16
Implementar os servicos do Nucleo de vigilancia em Saudde 0 1
Reorganizar a atengao aos portadores de Hipertensao Arterial e Diabetes de acordo com os 0,00 46,20

estratos de risco, com enfoque para a populagao idosa.

Vacinar Criancas com até 01 ano de idade (vacinas selecionadas do Calendario Basico 0,00 97,00
Nacional)
Implantar e divulgar fluxograma de atendimento a Saude Mental em todas as Unidades de 0 0

Saude do Municipio.

Intensificar as campanhas de prevencao de gravidez na adolescéncia nas Unidades de Saude e 0,00 18,00
nas Escolas por meio do Programa Saude na Escola.

Implementar a cobertura da Atenc&o Primaria a Salde; 0,00 100,00
Direcionamento das demandas de medicamentos de Alto Custo 0,00 100,00
Realizar manutencdo preventiva de toda a frota de veiculos da Saude 0,00 100,00
Manter equipado todos os Estabelecimentos Assistenciais de Saude 0,00 50,00
Proporcionar Capacitagao aos Conselheiros de Saude 0 1
Implementar melhorias no Setor de Regulacédo de consultas e exames 0 0
Adequar as intalagoes fisicas e estruturais para realizagcdo de Raio X 0 1
Aprovar junto as Comissoes Intergestoras a Gestdo Plena Municipal 0 1
Qualificar os profissionais para realizagdo de agdes de Vigilancia Sanitaria. 0,00 90,00
Examinar e classificar anualmente todos os casos notificados para Hanseniase. 0,00 100,00
Implantar Nucleo de Vigilancia em Salde do Trabalhador 0 0
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

Realizar agdes educativas no combate ao Aedes Aegypti através do Programa Salde na Escola
- PSE.

Divulgar orientagdes e informagdes sobre as agdes desenvolvidas pela Vigilancia Sanitaria
através dos meios de comunicacao local.

Elaborar Projeto voltado a atividade fisica que contemple o idoso como populagao alvo.
Implantar o Comité Municipal de Mortalidade Materna,Infantil e Fetal

Desenvolver politica preventiva de salide mental dirigida a ansiedade e depresséao.
Intensificar a coleta de preventivo de Cancer de colo uterino nas mulheres de 25 a 64 anos
Implantar em todas as Unidades de Saude o Prontuério eletronico do Cidadao - Sistema E-SUS
Adquirir nova ambulancia para atendimento da demanda reprimida

Apresentar quadrimestralmente os Relatorios ao Conselho de Saldde e em Audiencia Publica na
Camara Municipal

Implantar servigo de Ultrassonografia no municipio

Implementar o Plano Municipal de Vigilancia Sanitaria

Realizar tratamento de 90% dos casos pacientes com tuberculose

Realizar as inspegdes conforme pactuado na Programacéo Anual da Vigilancia Sanitéria (PAVS)

Promover o curso de capacitagdo na Atengdo Integrada as Doencgas Prevalentes na Infancia
(AIDPI) para os profissionais da Estratégia de Saude da familia envolvidos no atendimento as
criangas.

Providenciar Capacitagao para os profissionais de apoio para receber o paciente em surto nas
Unidades de Saude.

Intensificar a realizagao de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres Norte
Taquaritinguenses de 45 a 69 anos cadastradas nas Unidades

Implantar Equipe Muldisciplinar para oferecer apoio clinico e matricial as equipes de Estratégia
Saude da Familia

Apresnetar anualmente Relatorio Anual de Gestao ao Conselho Municipal de Saude e em
Audiencia publica na Camara

Implantar atendimento medico especialista no ambulatorio do Hospital Sdo Sebastido
Realizar inspegdes sanitérias anuais nos estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria.

Realizar a busca ativa dos contatos dos casos diagnosticados de tuberculose bacilifera e
garantir a realizagdo de exames para investigacao de TB ou ILTB.

Realizar o monitoramento da qualidade da dgua para consumo humano Conforme a Diretriz
Nacional do Programa de Vigilancia da Agua de Consumo Humano - VIGIAGUA.

Realizar o acompanhamento das condicionalidades de satde dos usuarios inscritos no
Programa Bolsa Familia.

Realizar anualmente campanha municipal de Prevenc&o do Cancer de Colo de Utero e mama.

Fortalecer e manter garantindo o cuidado no pré-natal, parto e puerpério a todas as gest ant
es do mu nic ip io cadastradas e aco mpanhadas nas Unidades Basicas de Saude.

Garantir atendimento para todas as demandas de Tratamento Fora de Domicilio - TFD

Fortalecer o cuidado as criangas de 0 a 02 anos residentes no municipio através da consulta
de puericultura

Manter monitoramento e alimentag&o regular dos Sistemas de Informagdes sobre agravos,
mortalidade, e nascidos vivos ( SINAN/SIM/SINASC) de Agravos de Notificagdo - SINAN

6 Realizar capacitacdo sobre Tuberculose e Hanseniase para todos os profissionais da Atencao
Primaria

Manter atualizado em tempo oportuno os Sistemas de Informacgdes relacionados a Vigilancia
Epidemiologica

Implantar Servigo de Proto Atendimento - SPA 24h no Hospital Municipal Sao Sebastiao

Implantar atendimento medico especialista no ambulatorio do Hospital Sdo Sebastido

Garantir atendimento das demandas recebidas na Farmacia Basica Municipal

Realizar anualmente campanha municipal de Prevencéo do Cancer de Colo de Utero e mama.

Implementar os servigos do Nucleo de vigilancia em Satude
Garantir transporte sanitario eletivo
Manter as AcOes de Vigilancia Sanitaria necessarias para boa qualidade de vida da populacao

Divulgar orientagdes e informagdes sobre as agdes desenvolvidas pela Vigilancia Sanitaria
através dos meios de comunicagdo local.
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Qualificar os profissionais para realizagdo de agdes de Vigilancia Sanitaria. 0,00 90,00

Implantar Nucleo de Vigilancia em Salde do Trabalhador 0 0
Realizar as inspecdes conforme pactuado na Programacdo Anual da Vigilancia Sanitaria (PAVS) 0,00 100,00
Implementar o Plano Municipal de Vigilancia Sanitaria 0 0
Realizar o monitoramento da qualidade da dgua para consumo humano Conforme a Diretriz 0,00 50,00

Nacional do Programa de Vigilancia da Agua de Consumo Humano - VIGIAGUA.

Realizar inspegdes sanitérias anuais nos estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitéria. 0,00 100,00
6 Realizar capacitacdo sobre Tuberculose e Hanseniase para todos os profissionais da Atencdo 0 4
Primaria
305 - Vigilancia Implementar os servigos do Nucleo de vigilancia em Saude 0 1
Epidemioldgica . - ) o . ) . .
Manter as A¢des de Vigilancia Sanitaria necessarias para boa qualidade de vida da populagao 0,00 90,00
Proporcionar 80% de cura de casos novos de hanseniase 0,00 80,00
Realizar Levantamento Répido do indice de Infestacdo por Aedes aegypti (LIRA a) ao ano. 0 16
Realizar agdes educativas no combate ao Aedes Aegypti através do Programa Salde na Escola 0 8
- PSE.
Examinar e classificar anualmente todos os casos notificados para Hanseniase. 0,00 100,00
Promover o curso de capacitagdo na Atengdo Integrada as Doencgas Prevalentes na Infancia 0 0
(AIDPI) para os profissionais da Estratégia de Saude da familia envolvidos no atendimento as
criangas.
Realizar tratamento de 90% dos casos pacientes com tuberculose 0,00 0,00
Realizar a busca ativa dos contatos dos casos diagnosticados de tuberculose bacilifera e 0,00 0,00

garantir a realizagdo de exames para investigacdo de TB ou ILTB.

6 Realizar capacitacdo sobre Tuberculose e Hanseniase para todos os profissionais da Atencao 0 4
Primaria
Manter atualizado em tempo oportuno os Sistemas de Informagdes relacionados a Vigilancia 0,00 90,00

Epidemiologica

https://digisusgmp.saude.gov.br 24 de 37



Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncées Categoria Recursos  Receita de T éncias de T éncias de Transferéncias Operacées Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo  recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, i a i i i
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saide a Saidde a Satde
prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A  2.640.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A  2.640.000,00
Complementares

Capital N/A 269.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 269.000,00
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Administracao )
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atengao Corrente N/A 252.000,00 4.313.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  4.565.000,00
Basica

Capital N/A 406.000,00 916.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  1.322.000,00
302 - Assisténcia Corrente N/A 540.000,00 667.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  1.207.000,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A 8.000,00 66.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  74.000,00
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 304.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 304.000,00
Epidemioldgica

Capital N/A N/A 11.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 11.000,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagdo e )
Nutricio Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/08/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Programacgdo Anual de Saude - PAS

A andlise da Programacao Anual de Salde (PAS) de Ribamar Fiquene evidencia avancos significativos na organizacao e no fortalecimento dos servicos do
SUS, refletindo o compromisso da gestdo municipal com a melhoria continua da assisténcia a salide. Destacam-se importantes investimentos em
infraestrutura, como a reativagdo do laboratério municipal, implantacéo de servigos de raio-X e ultrassonografia, aquisicdo de ambuléncia e manutengao
da frota, ampliando a capacidade de resposta da rede de satde.

Na Atencgao Bésica, observa-se um desempenho expressivo, com garantia da cobertura da Estratégia Saude da Familia, implantacao do prontuario
eletronico (e-SUS) e fortalecimento de areas essenciais como assisténcia farmacéutica, transporte sanitario e controle social. Além disso, o municipio
mantém acoes regulares de vigilancia em saude, vacinacdo e monitoramento dos sistemas de informacédo, contribuindo para maior eficiéncia na gestao e
no cuidado a populacao.

Também sdo evidentes os avangos na assisténcia hospitalar, com a implantagdo do pronto atendimento 24 horas e a ampliacao da oferta de
atendimentos especializados, fortalecendo a resolutividade dos servicos. As acdes de vigilancia sanitaria e epidemiolégica igualmente demonstram
empenho da gestao na promocdo da salude e prevencdo de agravos.

Embora ainda existam desafios, especialmente relacionados a ampliagdo de exames preventivos, ao fortalecimento de algumas linhas de cuidado e ao
enfrentamento de doencas especificas, observa-se que a gestdo municipal tem atuado de forma proativa, adotando estratégias e implementando agdes
que visam superar essas dificuldades.

De modo geral, o municipio apresenta evolucdo consistente na estruturagdo da rede de salde e na oferta de servigos, evidenciando o esforgo continuo da
gestdo em qualificar a assisténcia e alcancar melhores resultados nos indicadores de salide, sempre em consonancia com os principios do SUS.

Complementando a andlise, observa-se que o demonstrativo de despesas evidencia um volume significativo de investimentos concentrados na Atencao
Basica, com destaque para recursos oriundos de transferéncias federais, reforcando o papel estratégico desse nivel de atengdo como ordenador do
cuidado no municipio. Também se destacam os investimentos na Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial, demonstrando o esforgo da gestdo em garantir a
continuidade do cuidado e maior resolutividade dos servigos. A aplicagdo de recursos préprios, especialmente em despesas correntes, evidencia o
comprometimento do municipio com o financiamento da salide, mesmo diante de limitagdes orcamentéarias. Além disso, os investimentos em vigilancia
epidemioldgica reforcam a importancia atribuida as agdes de prevencdo e controle de agravos. De forma geral, a execugdo orcamentaria demonstra uma
gestdo comprometida, que busca equilibrar investimentos entre estruturacdo da rede, manutengao dos servigos e ampliacdo do acesso, contribuindo para
a melhoria dos indicadores de salide da populagdo.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/08/2026.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente. 0,00 45.423,00 3.143.190,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.188.613,67
- 0,00 182.898,09 17.151,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.049,93
Corrente. 0,00 1.225.765,99 251.171,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.476.937,82
- 0,00 0,00 17.871,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  17.871,14
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 433.112,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 43311285
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 3.512.112,33 1.114.573,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.626.685,43
Capital 0,00 41.968,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  41.968,00
Tota 0,00 5.008.167,41 4.977.071,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.985.238,84

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 13/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

4,69 %
93,01 %
12,83 %
95,17 %
17,17 %

50,12 %

69,70 %
6,07 %
9,49 %
2,60 %
0,00 %

62,19 %

‘ R$ 1.313,67
‘ 19,25 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 13/03/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

376.000,00

376.000,00

2.432.150,74

646,85

1.000,00 1.000,00 550,00 55,00
25.000,00 25.000,00 75.670,50 302,68
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200.000,00 200.000,00 728.072,53 364,04
150.000,00 150.000,00 1.627.857,71 1.085,24
16.235.000,00 16.235.000,00 23.574.552,97 145,21
12.000.000,00 12.000.000,00 15.737.996,21 131,15
5.000,00 5.000,00 36.204,94 724,10
200.000,00 200.000,00 432.489,89 216,24
4.000.000,00 4.000.000,00 7.318.772,11 182,97
30.000,00 30.000,00 49.089,82 163,63
0,00 0,00 0,00 0,00
16.611.000,00 16.611.000,00 26.006.703,71 156,56

657.500,00  576.500,00  228.321,09 228.321,09 228.321,09
251.500,00 151.500,00 45.423,00 29,98 45.423,00 29,98 45.423,00 29,98 0,00
406.000,00  425.000,00  182.898,09 43,03 182.898,09 43,03  182.898,09 43,03 0,00
544.000,00 1.582.000,00 1.225.765,99 77,48 1.225.765,99 77,48 1.225.556,79 77,47 0,00
536.000,00 1.574.000,00 1.225.765,99 77,88 1.225.765,99 77,88 1.225.556,79 77,86 0,00
8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.904.000,00 4.020.204,18 3.554.080,33 88,41 3.554.080,33 88,41 3.526.514,00 87,72 0,00
2.635.000,00 3.964.727,88 3.512.112,33 88,58 3.512.112,33 88,58 3.484.546,00 87,89 0,00
269.000,00 55.476,30 41.968,00 75,65 41.968,00 75,65 41.968,00 75,65 0,00
4.105.500,00 6.178.704,18 5.008.167,41 81,06 5.008.167,41 81,06 4.980.391,88 80,61 0,00
5.008.167,41 5.008.167,41 4.980.391,88
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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5.008.167,41 5.008.167,41 4.980.391,88
3.901.005,55

N/A

1.107.161,86 1.107.161,86 1.079.386,33
0,00 0,00 0,00

19,25 19,25 19,15

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.901.005,55 5.008.167,41 1.107.161,86 27.775,53 0,00 27.775,53 0,00 1.107.161
3.450.212,78 5.158.500,46 1.708.287,68 23.704,04 0,00 0,00 23.704,04 0,00 0,00 1.708.287,
2.833.112,01 3.003.947,38  170.835,37 0,00 4.032.094,47 0,00 0,00 0,00 0,00 4.202.929
2.807.110,57 4.739.053,16 1.931.942,59 0,00 630.510,67 0,00 0,00 0,00 0,00 2.562.453
2.148.678,31 2.251.814,86  103.136,55 0,00 271.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00  375.036,
1.525.384,99 2.283.422,11  758.037,12 0,00 336.174,28 0,00 0,00 0,00 0,00 1.094.211
1.542.371,78 2.668.143,01 1.125.771,23 0,00 366.522,34 0,00 0,00 0,00 0,00 1.492.293
1.465.121,67 1.504.083,08 38.961,41 0,00 109.147,39 0,00 0,00 0,00 0,00  148.108,
1.364.428,23 1.378.920,20 14.491,97 0,00 5.658,71 0,00 0,00 0,00 0,00 20.150,
1.498.562,79 1.663.714,44  165.151,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  165.151,
1.233.598,20 1.462.157,00  228.558,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  228.558,
1.125.328,33 1.285.124,95  159.796,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  159.796,
1.047.425,92 1.260.989,66  213.563,74 0,00 438.444,41 0,00 0,00 652.008,
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6.477.000,00 6.477.000,00 6.209.543,90
5.959.000,00 5.959.000,00 5.909.543,90 99,17
518.000,00 518.000,00 300.000,00 57,92
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
6.477.000,00 6.477.000,00 6.209.543,90

5.229.500,00 4.079.500,00 3.160.342,51 3.153.819,33 3.125.707,17 6.523,18
4.313.500,00 4.048.500,00 3.143.190,67 77,64 3.136.667,49 77,48 3.108.555,33 76,78 6.523,18
916.000,00 31.000,00 17.151,84 55,33 17.151,84 55,33 17.151,84 55,33 0,00
737.000,00 421.525,94 269.042,97 63,83 269.042,97 63,83  269.042,97 63,83 0,00
671.000,00  399.525,94  251.171,83 62,87  251.171,83 62,87 251.171,83 62,87 0,00
66.000,00 22.000,00 17.871,14 81,23 17.871,14 81,23 17.871,14 81,23 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
315.000,00  565.000,00  433.112,85 76,66  433.112,85 76,66 ~ 433.112,85 76,66 0,00
304.000,00  554.000,00  433.112,85 78,18  433.112,85 78,18  433.112,85 78,18 0,00
11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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5.000,00 1.215.269,88 1.114.573,10 91,71 1.104.055,45 90,85 1.100.033,10 90,52 10.517,65
5.000,00 1.215.269,88 1.114.573,10 91,71 1.104.055,45 90,85 1.100.033,10 90,52 10.517,65
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.286.500,00 6.281.295,82 4.977.071,43 79,24 4.960.030,60 78,97 4.927.896,09 78,45 17.040,83

5.887.000,00 4.656.000,00 3.388.663,60 72,78 3.382.140,42 72,64 3.354.028,26 72,04 6.523,18
1.281.000,00 2.003.525,94 1.494.808,96 74,61 1.494.808,96 74,61 1.494.599,76 74,60 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
315.000,00 565.000,00 433.112,85 76,66 433.112,85 76,66  433.112,85 76,66 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.909.000,00 5.235.474,06 4.668.653,43 89,17 4.658.135,78 88,97 4.626.547,10 88,37 10.517,65
10.392.000,00 12.460.000,00 9.985.238,84 80,14 9.968.198,01 80,00 9.908.287,97 79,52 17.040,83
6.277.000,00 6.276.795,82 4.977.071,43 79,29 4.960.030,60 79,02 4.927.896,09 78,51 17.040,83
4.115.000,00 6.183.204,18 5.008.167,41 81,00 5.008.167,41 81,00 4.980.391,88 80,55 0,00
FONTE: SIOPS, Maranhao05/02/26 10:11:26
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresp ao total da desp empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
. . Transferido Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho em 2025 Executado

(Fonte: FNS)

R$ 707.237,26

R$ 947.232,00 [ 947232,00

R$ 2.605.165,19
R$ 11.070,25 11070,25

R$ 875.985,00
R$11.873,16 118736
R$ 63.441,60
R$12.000,00 1200000 |
R$ 11.000,00

R$ 101.530,03  101530,03
R$ 41.172,79 = 11172000,0
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10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manutencdo das Acbes e 1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

Servigos Publicos de Saude ~ N . , ~
10303511720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO

PRIMARIA EM SAUDE

10303511720AH - ORGANIZAGCAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO
DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

10306513320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE
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Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Relatério de Execucao de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Identificadores Valores Monitoramento
Ano Numero da Tipo Valor Valor Valor Data de Data Percentual
Proposta P GND Objeto Situacdo _. ... . Provavel N
Proposta Proposta Proposta Empenhado Desembolsado Finalizacao _. . - Execucao
Finalizacao
AQUISIGAO DE UNIDADE - o
2025 11163522000125005 EQUIPAMENTO  CAPITAL o B =’ 472.100,00 472.100,00 472.100,00  Nao Iniciado Jun/26 0%
INCREMENTO INCREMENTO AO PISO DA Executado
202 202! RRENTE < N 75. 75. 75. ) . 1/2 16.59 ¢
025 36000658598202500 AP co ATENCAO PRIMARIA 875.985,00 875.985,00 875.985,00 o e Juli26 6.59 %

Fonte: InvestSUS - FNS
Data da consulta: 03/08/2026 15:10.

o Andlises e Consideracdes sobre Execucado Orcamentaria e Financeira

A andlise da execugdo orcamentaria e financeira do municipio de Ribamar Fiquene ¢ MA demonstra o cumprimento das exigéncias constitucionais
relacionadas ao financiamento das agdes e servigos publicos de saude. No periodo avaliado, a receita total de impostos e transferéncias correspondeu a
50,12%, conforme os Indicadores Financeiros (item 1.6).

A despesa minima obrigatéria em salde, equivalente a 15% da referida receita, foi de R$ 3.901.005,55. Entretanto, o municipio aplicou um montante de
R$ 5.008.167,41 em Agdes e Servigos Publicos de Salde (ASPS), alcangando um percentual de 19,25%, superior ao minimo constitucional estabelecido
pela Lei Complementar n2 141/2012. Esse resultado evidencia o compromisso da gestdo municipal com o financiamento do Sistema Unico de Saude (SUS)
e com a manutencdo das acdes e servigos ofertados a populagao.

No que se refere a distribuicdo das despesas por subfungdo, observa-se que a maior parte dos recursos foi destinada a Ateng¢do Basica, com R$
3.153.819,33, evidenciando a priorizagdo desse nivel de atengdo como eixo estruturante da rede de servigcos de salide. A Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial apresentou execugdo de R$ 1.494.808,96, contribuindo para a garantia da atengéo especializada e de média complexidade.

Destaca-se também a execugéo na subfungdo Vigilancia Epidemioldgica, com R$ 433.112,85, indicando investimento nas agdes de monitoramento,
prevencdo e controle de agravos a saude. As subfungdes de Suporte Profilatico e Terapéutico, Vigilancia Sanitaria e Alimentacao e Nutricao nédo
apresentaram execugdo no periodo analisado.

Observa-se ainda uma concentragdo significativa de recursos na rubrica Outras Subfuncées, que totalizou R$ 4.658.135,78, o que pode indicar a
alocacao de despesas administrativas ou acdes nao classificadas nas subfuncdes finalisticas tradicionais. Recomenda-se que essa classificacdo seja
devidamente detalhada nos registros contabeis, visando maior transparéncia e melhor andlise da aplicagdo dos recursos.

O total das despesas com ASPS por subfuncdo alcancou R$ 9.968.198,01, refletindo a execugao global das acdes de salide no municipio. Além disso, o
gasto publico em salde per capita foi de R$ 1.313,67, indicador que demonstra esforgo significativo da gestao municipal no financiamento das acdes e
servicos de salde.

Diante do exposto, conclui-se que o municipio de Ribamar Fiqguene apresentou execucao orcamentdria satisfatéria, com aplicagao de recursos acima
do minimo constitucional, priorizacdo da Atengdo Basica e manutengdo das principais areas da rede de atencdo a salde, sendo recomendavel aprimorar a
classificagdo das despesas para maior transparéncia e qualificacdo da informacdo contabil.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 03/08/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/08/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

No periodo de referéncia, ndo foi realizado nenhum processo de auditoria interna no Municipio de Ribamar Fiquene A gestdo municipal
reconhece a importancia desse instrumento de controle e acompanhamento da execugdo das agdes e servigos publicos de salde, conforme preconiza a
Lei Complementar n2 141, de 13 de janeiro de 2012, que dispde sobre os critérios de fiscalizagdo, avaliagdo e controle das despesas com saude.

Ainda que ndo tenha ocorrido auditoria no quadrimestre, a Secretaria Municipal de Salde demonstra preocupacao e compromisso com a
transparéncia, a eficiéncia da aplicacdo dos recursos ptiblicos e a conformidade das acées com a legislacdao vigente, mantendo-se a
disposicao para futuras auditorias e aprimorando seus mecanismos internos de controle administrativo e financeiro.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

A andlise do RAG de Ribamar Fiquene evidencia avangos importantes na organizacdo e fortalecimento da rede municipal de salde, refletindo o
compromisso da gestdo com a qualificacdo dos servigos ofertados a populagdo. Destacam-se investimentos na estrutura fisica, ampliacao da oferta de
servigos diagndsticos e assistenciais, fortalecimento da Atencdo Primdria a Saide e manutencgao de agdes essenciais como vacinagao, vigilancia em saude
e assisténcia farmacéutica. Observa-se também a ampliacdo do acesso a servigcos hospitalares e especializados, além da implementagao de ferramentas
de gestdo, como o prontudrio eletrénico e o monitoramento dos sistemas de informagdo. Do ponto de vista orcamentério, verifica-se adequada aplicagao
de recursos, com énfase na Atengéo Basica e utilizagdo significativa de transferéncias federais, aliada ao esfor¢o do municipio com recursos préprios.
Apesar dos avancos, persistem desafios em indicadores estratégicos, especialmente nas acdes de prevencao, rastreamento de cancer, controle da
tuberculose, salide mental e qualificacdo do cuidado as condi¢des cronicas e materno-infantis, demandando o fortalecimento de estratégias ja iniciadas.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

Para o préximo exercicio, recomenda-se a intensificacdo das agdes de promogao e prevengdo em saude, com foco na ampliagdo da cobertura de exames
de rastreamento, como mamografia e citopatolégico, bem como o fortalecimento das estratégias de busca ativa. Sugere-se aprimorar o cuidado as
doencgas crénicas, com organizacdo da linha de cuidado para hipertensos e diabéticos, além do fortalecimento da atencdo materno-infantil, garantindo
maior ades&o ao pré-natal e acompanhamento da puericultura. E fundamental avancar na estruturacdo da rede de satide mental, com definicdo de fluxos
assistenciais e ampliagdo da oferta de servicos. Recomenda-se também fortalecer as a¢des de vigilancia epidemiolégica, especialmente no controle da
tuberculose e arboviroses, bem como ampliar a qualificagcdo das equipes por meio de capacitagdes continuas. No campo da gestdo, é importante
consolidar os processos de planejamento, regulagdo e monitoramento dos indicadores, além de dar continuidade aos investimentos em infraestrutura e
ampliacdo dos servicos, visando maior resolutividade e qualidade da assisténcia prestada a populacao.

EMERSON DA SILVA JUNIOR
Secretario(a) de Saude
RIBAMAR FIQUENE/MA, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MARANHAO
MUNICIiPIO: RIBAMAR FIQUENE
Relatério Anual de Gestao - 2025
Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracoes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideragodes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

Sem Parecer

Auditorias
. Consideracdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideragodes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Analise no Conselho de Satde
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Conselho Municipal de Satde de Ribamar Fiquene
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